
 

場 所  市役所3階議会全員協議会室 

出席者 市長、副市長、教育長、企画部長、行政経営担当部長、総務部長、市民生活部長、 

経済環境部長、農地利用担当部長、保健福祉部長、子ども部長、都市部長、 

国県事業推進担当部長、土木部長、消防長、議会事務局長、教育部長 

 

１ 報告事項 

（1）令和元年度市情報公開制度・個人情報保護制度の運用状況について [総務部］ 

   令和元年度における情報公開制度や個人情報保護制度の利用件数等、運用状況について報告し

た。 

   

（2）分庁舎新築による市庁舎等レイアウト改善（案）に係る各部からの意見集約の結果について 

 [総務部］ 

   分庁舎新築による市庁舎等レイアウト改善（案）に係る各部からの意見集約の結果と今後の進め

方について報告した。 

 

２ その他連絡事項 

（1）令和 2年度時間外勤務の配当時間について [総務部］ 

   令和 2 年度時間外勤務の各部への配当時間及び配当の考え方を示すとともに、時間外勤務の縮

減について依頼した。 

   

（2）市社会福祉協議会の会員募集等について [保健福祉部］ 

  5月1日から7月31日の会員募集強化月間にあわせ、自治会及び民生委員等に対して会員募集 

の協力を依頼していることについて情報提供するとともに、職員の協力をお願いした。 

 

（3）新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金第２次実施計画への対応について [企画部］ 

国の第２次補正予算で拡充された地方創生臨時交付金の第２次交付限度額が示されたことから、

交付対象事業や今後のスケジュールについて情報提供した。また、第２次実施計画に計上する事業

案の提案及び職員からのアイデア提案について協力を依頼した。 

  

（4）マイナンバーカードの普及啓発の取組について [市民生活部］ 

   マイナンバーカードの普及啓発の一環として、カード取得及びマイナポイント利用の申請補助

を行う特設会場を7月1日から本庁舎 3階に開設したことについて報告した。 

 

（5）国勢調査調査員の確保について [企画部］ 

  令和2年国勢調査の調査員について、各部からの職員推薦により予定していた調査員数が確保で

きたことについて報告し、各部の協力に感謝した。 

 



５ 指示事項等 

○ 市長  

 ・ 新型コロナウイルス感染症の影響により、本格的な人事異動を本日7月1日付けで行った。こ

こで万全の体制が整ったので、よろしくお願いする。 

  

 ・ 新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金について、全職員が知恵をしぼり、いかに

市民のために有効に使うか考えてほしい。 

  

○ 副市長 

   新型コロナウイルス感染症対応地方創生臨時交付金の使途の一つとして、マイナンバーカー 

ドやキャッシュレス決済の普及拡大につながる取組について関係部署で連携して検討すること。 

 

以  上 


