
 

場 所  市役所 3階議会全員協議会室 

出席者 市長、副市長、教育長、企画部長、行政経営担当部長、危機管理担当部長、総務部

長、市民生活部長、経済環境部長、農地利用担当部長、保健福祉部長、子ども部長、

都市部長、国県事業推進担当部長、土木部長、下水道担当部長、消防長、議会事務

局長、教育部長 

 

１ 報告事項 

（１） 4月議会全員協議会の報告事項及び市議会 5月臨時会の市長提出予定議案等について 

[総務部］  

4月議会全員協議会の報告事項及び市議会 5月臨時会の市長提出予定議案等につい

て報告した。 

 

（２） 人事給与庶務事務システムの導入について [総務部] 

令和 3 年 10 月から運用を開始する人事給与庶務事務システムの概要及び今後のス

ケジュールについて報告した。 

  

（３） 令和 2年度自治会要望事項等に対する対応状況について [市民生活部] 

    令和 2 年 8 月 31 日(月)までに各自治会から寄せられた自治会要望事項等に対する

市の対応状況について報告した。 

 

（４） 下水道事業経営戦略の策定について [土木部] 

    令和 3年度から令和 12年度までの 10年間を計画期間とする下水道事業経営戦略を

策定したことについて報告した。 

 

（５） 文化財保存活用地域計画(案)のパブリックコメントの結果について [教育部] 

    2月 15日(月)から 3月 14日(日)の期間で実施した文化財保存活用地域計画(案)の

パブリックコメントに寄せられた 12件の意見及び対応結果について報告した。 

 

（６） 土砂災害特別警戒区域等の指定について [企画部] 

    県が 3 月 23 日付けで指定した急傾斜地の崩壊に係る土砂災害警戒区域（イエロー

ゾーン）及び土砂災害特別警戒区域（レッドゾーン）について報告した。併せて、水

 



害・土砂災害ハザードマップ（西部版・東部版）を作成したことを報告した。 

 

（７） 令和 3年度市災害対策本部職員配備動員名簿について [企画部] 

    令和 3年度の市災害対策本部職員動員名簿を作成したことについて報告した。 

 

（８） 令和 3年度防災訓練実施計画について [企画部] 

    令和 3年度の防災訓練実施計画について報告するとともに、職員の参加協力を依頼

した。 

 

２ その他連絡事項 

（１）職員安否確認メールへの登録等について [企画部] 

    令和 3年度職員配備動員名簿に基づき、職員に対して職員安否確認メールへの登録

等を依頼した。 

 

（２）職員提案規程に基づく実績ほう賞の照会について [企画部] 

    市職員提案規程に基づく実績ほう賞を行うため、令和 2年度中に事務の効率化等の

改善効果をあげた取組について、各所属長からの申請を依頼した。 

 

（３）新型コロナウイルスワクチン接種について [保健福祉部] 

    65歳以上の市民を対象として 4月 16日(金)に接種券を発送し、4月 26日(月)から

専用電話及びインターネットでワクチン接種の予約受付を開始することなどについ

て報告した。 

 

３ 指示事項等 

＜市長＞ 

○ 新型コロナウイルス感染症が第4波により再び増加している。本日付けで神奈川県は、

まん延防止等重点措置の区域に指定された。本市は対象区域から外れるが、職員は、

気を緩めることなく、自覚をもって基本的な手洗いや 3密の回避などを徹底するとと

もに、施設管理や業務においては、状況に応じた適切な対応をお願いする。変異ウイ

ルスは感染力が強く、子どもへの感染割合が高いとされる。小・中学校をはじめ、素

早い対応が必要になる場面もあると思うので、何かあれば早く情報をあげてほしい。 

○ 日頃の業務について、初期対応を誤ると大きな問題に発展し、解決が難しく長期化す

るケースが往々にしてある。各部長には部内の報・連・相を徹底するとともに、部間

の連携を行いながら、課題対応にあたること。 

○ 先日、保健福祉部の窓口対応が良かったと市民から感謝の手紙をいただいた。日頃



の職員の心掛けがあってのことと嬉しく思っている。市民に対する丁寧な対応とと

もに、いつも言っている市民目線とスピード感を持った対応をお願いする。日々の

業務に満足することなく、改善すべきことがあれば改善しながら、効率的な業務執

行や市民サービス向上につなげてほしい。                     

      

以  上 


